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Confederagao Nacional dos

Trabalhadores no ConﬂeServigs- indica 0 L aragUé dO SUI e Regiéo

SINDIC

O maior valor do Sindicato reside
na capacidade de atender bem os
trabalhadores e trabalhadoras.

De saber a hora de interceder em
nome do associado e fazer com
que as leis trabalhistas sejam
cumpridas. Dignidade e melhoria
da qualidade de vida dos empre-
gados do comércio sdo as priori-
dades da diretoria do Sindicato
que, neste més de agosto, inaugu-
ra a subsede de Guaramirim com
o intuito de facilitar a vida dos
comercidrios, ampliar o atendimen-
to e buscar a participacdo do
trabalhador nas decisées que lhe
dizem respeito. A diretoria do
Sindicato quer que os trabalhado-
res do comércio conhecam o
trabalho realizado pela entidade

(]
que os representa. Que todos pelos empregados do comércio. Atendlmento em
: L : , o o
saibam para que serve o Sindicato Por isso, é fundamental que todos Gua ramirim

€ a quem devemos Se unam em
Ser‘i':j Nesta luta eml Trabalhadores e Sindicato, TO”E)O SCRUCEMIINN (omercidrios e comercidrias de Guaramirim
prol da justica socia objetivo que é, = : i A s
recisamos da Unido juntos, poc/em e s e ndo precisam mais vir até a sede do Sindi ‘
' cato, em Jaragud do Sul, para serem atendi-

dos trabalhadores e 5 o 2 busca incessante e .
coisa. Participar é _ dos. A sub-sede do Sindicato serd inaugura-
de toda nossa capa- por dignidade,

Um porfo seguro
TO ¢ para o trabalhador

Sub-sede fica na rua 28 de agosto

cidade de mobiliza- acreditar no valor do NEEIRE SRS o ds 19horas do dia 24 de agosto e fica na
cGo. A cada ano trabalh f d R < cimento rua 28 de Agosto, 1918, sala 201, Edf. Nexus,
, abalho como fonfe de : : , X

que passa sentimos ] ) social. Vamos fone 3373-3516. Atendimento é das 8h ds
aumentar as dificul- VICIG, crescimenfo e todos participar 12hs, a partir de 27 de agosto. No periodo
dades e a pressdo realizacdo, ndo de CCRCRIVERN  da tarde, o funciondrio Luciano Dalprd
dos p(’”ges quando A5 - tolicidad STrcél?Olrodorfs SO visitard os locais de trabalho para falar com
se Trofg : e aumento  eScravidao e Inreliciaaae. indicato, juntos, a cutegoria sobre o Sindicato e g
de saldrio e de podem fazer . " . e .

R : : N ) importdncia da participacdo do trabalhador.
outras garantias bésicas. muita coisa. Participar é acreditar L ”
NGo podemos nos conformar no valor do trabalho como fonte de Lembr?',s?: v Smd'mto. Soe fom_a guundo L
com as injusticas e com a pouca vida, crescimento e realizacéo, ndo comerciario e a comerciaria participam.

valorizacéo do trabalho realizado de escraviddo e infelicidade. Ndo fique so, fique scio do sindicato!



Pagina 2

CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Rodrigo Torri Vieira
30% desconto. Rua Dona Matilde,
200, sala 2. Vila Lalau.
Jaragué do Sul. Fone: 3274-8866

Daniela Takamori Rosa

30% de desconto. Rua Jodo Picolli,
153- Centro. Jaragud do Sul.
Fone: 3275-2006.

Elisabete N. Takamori

30% de desconto. Rua M® Umbelina
da Silva, 710. Jaragud do Sul.
Fone: 3372-3736.

DERMATOLOGIA

André Bond Carrenho
Qualiclinicas. 34% de desconto na
consulta médica na drea de
dermatologia. Rua JoGo Planincheck,
1829- Bairro Nova Brasilia. JSul.
Fone: 3370-1705

NEUROPSICOLOGIA

Erika Hasse Carrenho.
Qualiclinicas. Neuropsicologia
E problemas de aprendizagem.
34% de desconto. Rua Jodo
Planincheck, 1829. Bairro Nova
Brasilia. Fone: 3370-1705

GINECOLOGIA

Atomos Galastri

40% de desconto nas consultas.
Video-cirurgia, histeroscopia.
Rua Jodo Planincheck, 1829.
Nova Brasilia. Fone 3370-1705.

SALAO DE BELEZA

Glamour Hair Desing

Corte masculino R$ 12,00; escova
feminina a partir de R$ 12,00 a

R$ 18,00 com finalizacdo de Loreal,
valida com André e Amélia.

Rua Jorge Czerniewicz, 99, sala 4,
térreo do Edificio Saint Sebastian

Centro. JSul. Fone: 3275-6730

MENSAGEIRO
SINDICAL

Balanco aprovado

Os comercidrios presentes &
Assembléia Geral de Prestacao
de Contas do Sindicato
aprovaram por unanimidade o
balanco financeiro do exercicio
2006. A Assembléia ocorreu as
19 horas do dia 17 de maio,
na sede, conforme edital de
convocacdo publicado no
Jornal Anjaragud, edicéo de 11
de maio de 2007. O balanco
tem parecer favordvel do
Conselho Fiscal. “Toda a
documentacéo estd a disposi-
cdo dos associados e associa-
das, no Sindicato”, reforca a
presidente Ana Maria Roeder.

Maio/Agosto/2007

NEGOCIACAO COLETIVA
DO COMERCIO ATACADISTA

Sem Acordo

Ainda ndo houve acordo
com os patrdes de
Concessiondrias e do
Comércio atacadista para
fechamento da Convencéo
Coletiva de Trabalho
2007/08. “Continuamos
negociando e vamos
informar os comercid-rios
assim que tiver novidades”,
adianta a presidente do
Sindicato, Ana Roeder.

MNDH

“Toda pessoa tem direito ao trabalho, a livre
escolha de emprego, a condic¢des justas e
favoraveis de trabalho e a protecdo contra o
desemprego.Toda pessoa, sem qualquer
distingdo, tem direito a igual remuneracgio
por igual trabalho.Toda pessoa que trabalha
tem direito a remuneracio justa e satisfatoria,
que lhe assegure, assim como a sua familia, existéncia compativel
com a dignidade humana, e a que se acrescentario, se preciso,
outros meios de protecao social. Toda pessoa tem direito a
organizar sindicatos e a neles ingressar para prote¢ao de seus
interesses” (Artigo 23 da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

O Sindicato dos Empregados no Comércio parabeniza o
Centro dos Direitos Humanos de Jaragué do Sul (CDH/JS)
Pelos seus 10 anos em defesa da vida contra a violéncia

N
ufbe,0 00w

Produtos Naturais

Oito tipos de granola. Ervas medicinais
e chds aromdticos, erva mate grossa

e fina, temperos diversos, farinhas
integrais de frigo, aveia, centeio e
linhaca. Presenca de Farmacéutico
com capacitacdo em produtos naturais.
5% de desconto & vista para associado,
exceto produtos em promocao.
Calcadao da Marechal, 317, sala 2.
em frente ao Shopping Fall.

Fone 3274-8925.

e-mail: ervadoce-naturais@hotmail.com
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NEGOCIACAO COLETIVA DO COMERCIO VAREJISTA

Reajuste salarial é de 5%

Os comercidrios e comercidrias
de Jaragud do Sul e Regido
recebem no quinto dia Util de
setembro reajuste salarial de 5%,
como resultado da negociacdo
coletiva de trabalho 2007/2008
com o sindicato patronal. Salério
Normativo da categoria obteve
reajustes superiores, variando
entre 5,3% e 5,8%. Todas as
demais cldusulas sociais da atual
Convencao Coletiva foram reno-
vadas até 2009. A variacdo do
INPC (inflagao) foi de 3,85% até
junho. Confira no quadro como
ficou o Salério Normativo para as
diversas funcdes do Comércio:

SALARIO NORMATIVO
FUNCAO

ANTERIOR
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VALOR VALOR

ATUAL

PERCENTUAL
DE REAJUSTE

Empacotador ou embalador
manual de supermercados,
desempenhada na “boca de caixa”

RS RS

5,4%
370,00 | 390,00

Atendente de supermercados e
similares. Recepcionista, “office-
boy” (continuo), auxiliar depdsito,
repositor de mercadorias, servente
de limpeza e auxiliar de embarques

RS RS

0
473,00 | 500,00 5’8/0

Demais funcoes

Trabalhador é beneficiado com
Nexo Técnico Epidemioldgico

Aumentam concessées de auxilio-doenca acidentério

Os primeiros efeitos do Nexo
Técnico Epidemioldgico j& podem
ser constatados na concessé@o de
auxilios-doenca acidentdrios.

Em abril, més que o Nexo passou
a valer, foram concedidos 28.594,
numero 147,8% maior que no més
anterior. Em maio, a tendéncia do
auxilio-doenca acidentdrio também
foi de crescimento. Foram concedi-
dos 32,9 mil beneficios dessa
espécie, 15,06% a mais que em
abril. O Nexo faz uma correlacao
(nexo) entre as atividades econdmi-
cas (Classificacdo Nacional de
Atividades Econémicas - CNAE) e
os agravos descritos no Cédigo
Internacional de Doencas (CID-
10). O Nexo Epidemiolégico
permite ao perito médico estabele-
cer uma relacéo entre a doenca

apresentada pelo segurado e a
atividade exercida. Caso a
doenca seja caracterizada como
sendo de origem ocupacional, é
concedido o auxilio-doenca aci-
dentdrio. Anteriormente, esse be-
neficio s6 era concedido quando
a empresa enviava a Comunica-
c@o de Acidente de Trabalho
(CAT). O problema é que essa
comunicacdo era muitas vezes
sonegada, pois o trabalhador com
beneficio acidentdrio, seja por
acidente de trabalho ou doenca
ocupacional, tem estabilidade de
12 meses ao voltar & ativa. Mesmo
com o Nexo Técnico Epidemiolé-
gico, empregadores continuam
sendo obrigados a emitir a CAT
nos casos de acidente e doenca
ocupacional.

RS RS

0
560,00 ' 590,00 5’ 3%

0 SALARIO ADMISSIONAL (Pago dqueles com até 90 dias de trabalho na empresa) passou de RS 445,00 para RS 470,00

Supermercado condenado
por confratar estagidria
como operadora de caixa

O Grupo Péo de Acicar foi
condenado pela Justica ao
pagamento de verbas trabalhistas
e anotacdo em carteira de
trabalho a uma operadora de
caixa contratada como estagidria,
por entender configurada a
relacdo de emprego. A operadora
de caixa foi admitida em julho de
2000 mediante estdgio, com
vigéncia até dezembro do mesmo
ano. Em agosto de 2001 — oito
meses depois do término do
compromisso — foi dispensada e
ajuizou reclamacéo trabalhista
pleiteando o reconhecimento de
vinculo de emprego e as verbas
dai decorrentes. A sentenca da 1°
Vara do Trabalho de Jundiai (SP)
reconheceu a existéncia de
relacdo de emprego, e ndo de
estdgio. Todos os recursos

impetrados pela empresa foram
negados. (Fonte: ASCS/TST)

MENSAGEIRO - Orgio de Comunicagio do Sindicato dos Empregados no Comércio de Jaragua do Sul. Frederico Bartel, 140.

SINDICAL

Fone 3371-1555. Resp: Ana Roeder. Tir: 6 mil exemplares. Ed: INFORMA. MAI-AGO/07.

E-mails: sec_jgua@terra.com.br e secjs@bol.com.br.
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Seminario debate Saude e Seguranca do Trabalhador

SAUEE
.

Baile em dose dupla

Dia 27 de outubro acontece o 3° Baile do Comercidrio, no Parque
Municipal de Eventos, com animacéo das bandas Tipo Exportacdo
e Roda Viva. A promocéo é do Sindicato dos Empregados no
Comércio e a entrada é franca para comercidrios e comercidrias.

A Regional Norte da CUT de SC promoveu Pegue o convite no Sindicato, a partir da 2° quinzena de setembro.
dia 9 de agosto Semi-ndrio sobre “Saide

e Seguranga da Classe Trabalhadora”,
reali-zado na Sociedade Atiradores, em

Semindrio aconteceu em Sdo Bento do Sul

Sdo Bento do Sul, tendo como palestrante i Parave de

o médico do Trabalho e deputado Thcio 4 EvZntos 27 de 0“"“[)['0/2007 =22 horas

esta dU (ll (P-I- /SC), J Ull son Lima dCI SilVU. oty Pavilhiio “A” em dose dup Ia Entrada franca pﬂ;ﬂ tomercitirios.'e wme.rcj.iril;s.
egue seu convife no sindica ol

“Por medo de perder o emprego, 0s
trabalhadores estdo adoecendo nos
locais de trabalho”, denuncia a
presidente do Sindicato e coordenadora
de Saude do Trabalhador da Regional
Norte da CUT, ana Maria Roeder.
“Doengas do trabalho ndo sdo somente
aquelas que mutilam, mas também as

que deixam seqiielas na vida das —1 A oF oA e @ 2 ¢ ¢
trabalhado-ras e dos trabalhadores, que =i ’ i, J :

se véem impossibilitados de realizar as : o st SODRA \]\“‘%\
mais simples tarefas do dia-a-dia”, = -
adverte Ana.

Diversao e lazer sao direitos de todos

Vem ai o Torneio do Comerciario

Inscricdes das equipes estdo abertas, no Sindicato e no SESC. Participe!

Dia 13 de setembro comeca o Torneio de Futsal Masculino do
Comercidrio, numa promocado conjunta do Sindicato dos
Empregados no Comércio e o SESC. Informe-se (fone 3371-1555)
e faca a inscricdo de sua equipe (com 12 atletas), no valor de R$
40,00. Jogos acontecerdao no gindsio do Colégio Sao Luiz, sempre
aos domingos, com arbitragem sob a responsabilidade da Liga
Jaraguaense de Futebol. Podem participar todos os trabalhadores
em comércio e servicos associados ao SESC. Dia 13 de setembro
marca o aniversério do SESC. O Torneio vai premiar com troféus e
medalhas as trés primeiras colocadas, artilheiro e goleiro menos
vazado. Participe desta integracdo promovida pelo seu Sindicatol!




